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MOTTO

“Orang Lain Tidak Bisa Merendahkanmu, 

Jika Kamu Tidak Mengizinkannya.”
(Mario Teguh — dari Eleanor Roosevelt)
ABSTRAK
SUYANTO. 2017. Hubungan Penerapan Perawatan Model Asuhan Keperawatan Profesional Tim Dengan Beban Kerja Perawat Di Ruang Asoka RSUD Dr. R Sosodoro Djatikoesoemo Bojonegoro. Skripsi Program Studi Ilmu Keperawatan, STIKES Muhammadiyah Lamongan. Pembimbing : (1) Ns., Suratmi, M.Kep., (2) Ns., Sri Hananto Ponco Nugroho, M.Kep.
Beban kerja adalah frekuensi kegiatan rata-rata dari masing-masing pekerjaan dalam jangka waktu tertentu. Banyaknya tugas tambahan yang harus dikerjakan oleh perawat dapat meningkatkan beban kerja dari perawat. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui hubungan penerapan perawatan Model Asuhan Keperawatan Profesional Tim dengan beban kerja perawat.

Desain penelitian studi korelasional. Populasi 20 perawat, teknik pengambilan sampel dengan total sampling. Variabel independent adalah penerapan perawatan Model Asuhan Keperawatan Profesional Tim dan variabel dependent adalah beban kerja perawat. Metode pengumpulan data menggunakan kuesioner, setelah data penelitian terkumpul dilakukan pengolahan dengan editing, coding, scoring, tabulating dan dilakukan analisa data menggunakan uji statistik Spearman’s Rho.

Hasil penelitian ini adalah sebagian besar perawat menerapan perawatan Model Asuhan Keperawatan Profesional Tim dengan baik yaitu 15 (75%) orang, sebagian perawat menyatakan beban kerjanya sedang yaitu 12 (60%) orang dan dari hasil uji statistik Spearman’s Rho diperoleh nilai derajat signifikan ρ (0,005) < α (0,05) maka H0 ditolak, yang berarti bahwa ada hubungan penerapan perawatan Model Asuhan Keperawatan Profesional Tim dengan beban kerja perawat.
Untuk mengatasi masalah beban kerja perawat dalam melaksanakan asuhan keperawatan profesional tersebut maka dapat dikembangkan asuhan keperawatan profesional dengan model asuhan keperawatan profesional tim (MAKP tim).
Kata kunci : MAKP Tim, Beban Kerja, Perawat.
ABSTRACT
SUYANTO. 2017. Relationship Application of Care Nursing Model Professional Teaching Team With Workload Nurse In Asoka Room RSUD Dr. R Sosodoro Djatikoesoemo Bojonegoro. Skripsi, S1 Nursing Program, High School Healty Sciences of Muhammadiyah Lamongan. Counselor : (1) Ns., Suratmi, M.Kep., (2) Ns., Sri Hananto Ponco Nugroho, M.Kep.
Workload is the average activity frequency of each job within a certain period of time. The number of additional tasks that the nurse has to do can increase the workload of the nurse. The purpose of this research is to know the correlation between the application of Nursing Care Model Professional Team with nurses work load.

Research design correlational study. Population of 20 nurses, sampling technique with total sampling. The independent variable is the application of nursing care of the Professional Teaching Professional Team and the dependent variable is the workload of the nurse. Methods of data collection using questionnaires, after collected research data is done by editing, coding, scoring, tabulating and data analysis using Spearman's Rho statistical test.

The result of this research is most of the nurses apply Nursing Care Model Professional Team well 15 (75%) people, some nurses express medium work load that is 12 (60%) people and from statistical test result Spearman's Rho obtained significant degree value ρ 0.005) <α (0.05) then H0 is rejected, which means that there is a correlation between the application of the Professional Teaching Nursing Team care with the workload of the nurse.

To overcome the problem of nurses workload in implementing professional nursing care can be developed professional nursing care with professional team care nursing model (MAKP team).
Keywords:  MAKP Team, Workload, Nurse.
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