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MOTTO 

 

 Semakin aku tua, semakin sedikit aku memperhatikan apa yang orang-

orang katakan; aku hanya memperhatikan apa yang mereka lakukan. 

 Jika kau tidak menyukai sesuatu, ubahlah hal tersebut. Bila kau tak 

bisa mengubahnya, ubahlah sikapmu. Jangan mengeluh. 

 Ada hal-hal yang tak bisa aku paksakan. Aku harus menyesuaikan diri. 

Ada saat-saat di mana perubahan terbesar yang diharapkan terjadi 

adalah dalam pandanganku sendiri. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 vii 

KATA PENGANTAR 

 

 Segala puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah 

melimpahkan rahmat-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan Skripsi yang 

berjudul “Hubungan Motivasi Perawat Dengan Penerapan Universal Precaution 

Pada Penatalaksanaan Hecting di IGD RSUD Dr. Soegiri Lamongan “ Dalam 

penyusunan Skripsi  ini, penulis mendapatkan banyak pengarahan dan bantuan 

dari berbagai pihak, untuk itu dalam kesempatan ini penulis tidak lupa 

mengucapkan terima kasih yang sebesar- besarnya kepada yang terhormat Bapak / 

Ibu: 

1. Drs. H. Budi Utomo, M.Kes selaku Ketua STIKES Muhammadiyah 

Lamongan yang telah memberikan sarana dan fasilitas demi 

terselesaikannya Skripsi  ini. 

2. Virgianti Nur Faridah, S,Kep.,Ners.,M.Kep, selaku Pembimbing I yang 

telah memberikan arahan dan bimbingan sehingga selesainya Skripsi  ini. 

3. Farida Juanita, S.Kep.,Ns.,M.Kep, selaku Pembimbing II yang telah 

memberikan arahan dan bimbingan sehingga selesainya Skripsi  ini. 

4. Semua pihak yang telah memberikan semangat dan dorongan sehingga 

dapat menyelesaikan Skripsi  ini dengan tepat waktu. 

Penulis menyadari bahwa dalam penyusunan Skripsi  ini masih jauh dari 

sempurna, untuk itu penulis sangat mengharapkan kritik dan saran untuk 

perbaikan dimasa mendatang. 

 

 



 

 viii 

Akhir kata semoga Skripsi  ini dapat segera terwujud dalam penelitian 

sehingga nantinya dapat bermanfaat bagi semua pihak. 

 

 

 

 

         Lamongan, 13  Mei   2017 

 

              Penulis  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 ix 

ABSTRAK 

 

 

Universal precaution merupakan suatu tindakan pengendalian infeksi yang 

dilakukan oleh seluruh tenaga kesehatan untuk mengurangi resiko penyebaran 

infeksi dan didasarkan pada prinsip bahwa darah dan cairan tubuh dapat 

berpotensi menularkan penyakit. Tujuan penelitian ini adalah menganalisis 

hubungan motivasi perawat dengan penerapan universal precaution pada 

penatalaksanaan hecting di IGD RSUD dr. Soegiri Lamongan.  

Desain pada penelitian ini adalah korelasional dengan pendekatan cross sectional, 

populasi pada penelitian ini adalah Perawat IGD sebanyak 26 orang dengan besar 

sampel 25 orang yang memenuhi kreteria inklusi. Metode sampling yang 

digunakan adalah tehnik simple random sampling, instrumen menggunakan 

Kuesioner  untuk motivasi perawat dan lembar observasi untuk penerapan 

universal precaution, dilakukan uji Spearman yang dihitung dengan komputer 

program SPSS.  

Hasil dari penelitian ini adalah Hampir seluruh perawat memiliki motivasi baik 

yaitu 21 (84%), Sebagian besar responden melaksanakan universal precaution 

dengan baik yaitu 17 (68%). Hasil uji spearman didapatkan rs = 0,445 dan  p = 

0,026 maka H1 diterima artinya terdapat hubungan Motivasi Perawat Dengan 

Penerapan Universal Precaution Pada Penatalaksanaan Hecting di IGD RSUD Dr. 

Soegiri Lamongan. 

Sehingga dapat disimpulkan terdapat Hubungan Motivasi Perawat Dengan 

Penerapan Universal Precaution Pada Penatalaksanaan Hecting di IGD RSUD Dr. 

Soegiri Lamongan. Pada penelitian ini ditujukan pada perawat agar meningkatkan 

motivasi dalam bekerja dan menerapkan Universal Precaution dengan tepat. 

 

 
Kata Kunci : Motivasi, Universal Precaution. 
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ABSTRACT 

 

Universal precaution is an infection control measure undertaken by all health 

workers to reduce the risk of spreading the infection and is based on the principle 

that blood and body fluids can potentially transmit the disease. The purpose of this 

study is to analyze the relationship of nurse motivation with the application of 

universal precaution on the management of hecting at the IGD RSUD dr. Soegiri 

Lamongan. 

The design of this study was correlational with cross sectional approach, the 

population in this study was 26 people with a large sample of 25 people who 

fulfilled the inclusion criteria. The sampling method used was simple random 

sampling technique, the instrument used questionnaire for nurse motivation and 

observation sheet for the application of universal precaution, Spearman test was 

calculated by computer program of SPSS. 

The result of this research is Almost all nurses have good motivation that is 21 

(84%), Most of respondent implement universal precaution well that is 17 (68%). 

Spearman test results obtained rs = 0.445 and p = 0.026 then H1 accepted means 

there is a relationship Nurse Motivation With Implementation of Universal 

Precaution In Management Hecting at IGD RSUD Dr. Soegiri Lamongan. 

So it can be concluded there is a Nursing Motivation Relationship With 

Implementation of Universal Precaution In Management Hecting at IGD RSUD 

Dr. Soegiri Lamongan. In this study aimed at nurses to improve motivation in 

working and implementing Universal Precaution appropriately. 

 

 

Keywords: Motivation, Universal Precaution. 
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