BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN
Pada bab ini akan diuraikan kesimpulan dan saran hasil penelitian tentang
“Hubungan Tinggat Pengetahuan Diversity, Equity, and Inclusion (DEI) dengan
Perilaku Caring Di RSI Nashrul Ummah Lamongan”.
5.1 Kesimpulan
1. Sebagian besar Perawat RSI Nashrul Ummah Lamongan memiliki pengetahuan
DEI dengan kategori baik.
2. Sebagian besar Perawat Di RSI Nashrul Ummah Lamongan perilaku caring
dengan kategori baik.
3. Terdapat hubungan yang signifikann antara pengetahuan DEI dengan perilaku
caring di RSI Nashrul Ummah Lamongan.
5.2 Saran
1. Bagi Responden
Duharapkan dapat mempertahankan serta meningkatkan pada pengetahuan
DEI dan perilaku caring dalam pelaksanaan atau pemberian asuhan keperawatan
yang dibutuhkan pasien.
2. Bagi Rumah Sakit
Diharapkan hasil yang diperoleh dalam penelitian ini dapat menjadi evaluasi
dan refrensi rumah sakit terkait dengan upaya peningkatan pengetahuan dan
perilaku caring pada perawat dalam pemberian asuhan keperawatan yang baik
kepada pasien.

3. Bagi institusi pendidikan
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Diharapkan sebagai acuan dan informasi yang bermanfaat guna meningkatkan
pengetahuan mahasiswa kesehatan terhadaf faktor yang mempengaruhi
pelaksanaan perilaku caring.

4. Bagi peneliti selanjutnya
Diharapkan dapat melakukan penelitian tentang pengetahuan DEI yang dapat
tidak digunakan yang belum diteliti oleh peneliti seperti faktor dari Dei yang

mempengaruhi perilaku caring



