LEMBAR PENGESAHAN

SKRIPSI

KOMITMEN ORGANISASI SEBAGAI INTERVENING DALAM
PENGARUH ANTARA BUDAYA ORGANISASI DAN DISIPLIN KERJA
TERHADAP KINERJA KARYAWAN DI DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA KABUPATEN LAMONGAN

Yang disiapkan dan disusun oleh :

Nama : Rateh Andan Sari
NIM 2001010060
Program Studi : Manajemen

Telah dipertahankan di depan dewan penguji pada tanggal 18 Juli 2024 daq
dinyatakan memenuhi syarat untuk diterima scbagai kelengkapan guna mencapat
derajat Sarjana Manajemen pada Universitas Muhammadiyah Lamongan.

Susunan Majelis Penguji :

Pengujil 1. Noer Rafikah Zulyanti, S.Sos., M.A ( D f )
NIDN. 0716097801 .

Penguji [l 2. Adi Lukman Hakim, S.E., M.M ( ‘ )
NIDN. 0709059203

Penguji IIl 3. Jennifer Farihatul Bait, S.E., M.B.A ( )

NIDN. 0706099205

Mengetahul,
Ketua Program Studi Manajemen Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis
;’;4/‘&? N,
] v g U “.\i
,?f/ }K( ‘J "‘, /;i,'..:’\

(
". Ly Yo
P—_- ) o
\Z
L

Dr. Yulie Wahyuningsih, S.E.. M.M Suyitno, §.E.. M.M
NIDN. 0719077802 NIDN. 0711077303

& Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

