
PENGARUH SUPERVISI KEPALA RUANGAN DENGAN PENERAPAN 

PRINSIP 7 BENAR PEMBERIAN OBAT DI RSUD  

Dr. SOEGIRI LAMONGAN 

 

 

 

SKRIPSI 

 

 

 

 

 

 

 

TRI YULI UTAMI 

NIM : 2002012937P 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI S1 KEPERAWATAN 

FAKULTAS ILMU KESEHATAN                  

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH LAMONGAN 

2021 

 



 

 

ii 

 

PENGARUH SUPERVISI KEPALA RUANGAN DENGAN PENERAPAN 

PRINSIP 7 BENAR PEMBERIAN OBAT DI RSUD  

Dr. SOEGIRI LAMONGAN 

 

 

 

 

 

SKRIPSI  

 

 

 

 

 

 

 

Diajukan Kepada Prodi S-1 Keperawatan Universitas Muhammadiyah 

Lamongan Sebagai Salah Satu Syarat Memperoleh 

Gelar Sarjana Keperawatan 

 

 

 

 

 

TRI YULI UTAMI 

NIM : 2002012937P 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI S1 KEPERAWATAN 

FAKULTAS ILMU KESEHATAN                  

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH LAMONGAN 

2021 

 

 

 



 

 

iii 

 

 



i 

 

LEMBAR  PERSETUJUAN 

Skripsi 

 Oleh    : TRI YULI UTAMI 

NIM    : 2002012937P 

Judul : PENGARUH SUPERVISI KEPALA RUANGAN 

DENGAN PENERAPAN PRINSIP 7 BENAR 

PEMBERIAN OBAT DI RSUD Dr. SOEGIRI 

LAMONGAN 

 

Telah disetujui untuk diujikan dihadapan Dewan Penguji Skripsi pada 

tanggal : 25 Juni 2021 

 

Oleh : 

Mengetahui : 

 

 

Pembimbing I Pembimbing II 

 

 

 
 

Suratmi, S. Kep., Ns., M. Kep 

NIK. 19840127 200812 043 

 

 

 
Nurul Hikmatul Q, S. Kep,. Ns,. M. Kep 

NIK. 19910912 201807 090 

                   

 

iv 



iii 

 

 

 

v 



 

 

iv 

 

KURIKULUM VITAE  

Nama : Tri Yuli Utami 

Tempat, Tanggal Lahir : Lamongan, 27 Juli 1984 

Jenis Kelamin : Perempuan 

Agama : Islam  

Alamat :  Jl. Made Kidul Gg. 13, No. 9, Perumnas Made, Kec, 

Lamongan, Kabupaten Lamongan 

 

Riwayat Pendidikan  

1. SDN Muhammadiyah Lamongan  Lulus Tahun  : 1997 

2. SLTP Negeri 1 Lamongan Lulus Tahun : 2000 

3. SMU Negeri 2 Lamongan Lulus Tahun : 2003 

4. Akademi Keperawatan Yayasan Rumah Sakit Islam  

Surabaya Lamongan Lulus Tahun : 2006  

5. Universitas Muhammadiyah Lamongan Prodi S1 Keperawatan sampai 

sekarang 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

vi 



 

 

v 

 

MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

“Sabar Bukan Tentang Berapa Lama Kau Bisa Menunggu. Melainkan 

Bagaimana Perilakumu Saat Menunggu.” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Skripsi ini, Ku persembahkan Untuk : 

 

 Ayah dan ibu, yang telah membimbingku 

sampai dewasa, memberikan doa, serta 

dukungan semangat sampai saya meraih 

cita-citaku 

 Seluruh dosen yang telah membimbing, 

semoga ilmu yang saya dapatkan dapat 

bermanfaat. 

 Rekan-rekan seperjuanganku, atas 

kerjasamanya selama duduk di bangku 

kuliah 

vii 



 

 

vi 

 

Utami, Tri Yuli. 2021. Pengaruh Supervisi Kepala Ruangan Dengan Penerapan 

Prinsip 7 Benar Pemberian Obat Di RSUD Dr. Soegiri Lamongan. 

Skripsi Program Studi S1 Keperawatan, Universitas Muhammadiyah 

Lamongan. Pembimbing (1) Suratmi, S. Kep,. Ns,. M. Kep. (2) Nurul 

Hikmatul Q, S. Kep,. Ns,. M. Kep. 

 

ABSTRAK 

 

Supervisi merupakan fungsi dari seorang pemimpin dalam usahanya 

untuk menjaga mutu pelayanan dan keselamatan pasien di area tugasnya. 

Salah satu peranan supervise kepala ruangan adalah penerapan prinsip 7 

benar pemberian obat. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh 

supervisi kepala ruangan penerapan prinsip 7 benar obat di RSUD Dr. 

Soegiri Lamongan. Jenis penelitian ini yang digunakan adalah penelitian 

kuantitatif dengan metode pra eksperimental dengan menggunaan rancangan 

penelitian one-shot case study. Populasi pada penelitian ini adalah Seluruh 

perawat Ruang Teratai dan Ruang Seroja RSUD Dr. Soegiri Lamongan 

mulai bulan februari 2021 sampai maret 2021 sebesar 50 orang. Cara 

pengambilan sample dilakukan secara total sampling, didapatkan 50 

responden. Data yang didapatkan kemudian diolah menggunakan Statistik 

Deskriptif. Hasil penelitian menunjukkan seluruhnya atau (100%) perawat 

penerapan prinsip 7 benar pemberian obatnya untuk benar benar pasien, 

benar dosis, benar jenis obat, benar cara pemberian, benar petugas dan benar 

dokumentasi. Sedangkan untuk benar waktu di dapatkan 43 perawat atau 

(86%) yang melakukan benar waktu. Berdasarkan hasil penelitian, 

diharapkan tenaga kesehatan lebih optimal dalam melaksanakan manajemen 

keperawatan serta melaksanakan supervisi secara berkala sehingga harapan 

menurunkan angka kejadian yang tidak diinginkan menjadi Zero Accident 

dapat terwujud. 
 

Kata Kunci : Supervisi, Prinsip 7 benar Obat. 
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the Application of 7 Correct Principles of Drug Administration in 

Dr. RSUD. SoegiriLamongan. Thesis of the Bachelor of Nursing Study 
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ABSTRACT 

Supervision is a function of a leader in his efforts to maintain the 

quality of service and patient safety in his area of duty. One of the 

supervisory roles of the head of the room is the application of the 7 correct 

principles of drug administration. This study aims to determine the effect of 

supervising the head of the room on the application of the 7 correct 

principles of medicine in Dr.SoegiriHospital in Lamongan. This type of 

research used is quantitative research with pre-experimental method using a 

one-shot case study research design. The population in this study were all 

nurses in the Lotus Room and the Seroja Room, RSUD Dr. 

SoegiriLamongan from February 2021 to March 2021, 50 people. The 

sampling method was carried out by total sampling, obtained 50 respondents. 

The data obtained were then processed using Descriptive Statistics. The 

results showed that all or (100%) nurses applied the 7 principles correctly in 

administering the drug to the right patient, correct dose, correct type of drug, 

correct administration method, correct officer and correct documentation. 

Meanwhile, for the correct time, 43 nurses or (86%) did the correct time. 

Based on the results of the study, it is expected that health workers will be 

more optimal in carrying out nursing management and carry out regular 

supervision so that the hope of reducing the number of unwanted events to 

become Zero Accident can be realized. 
 

Keywords: Supervision, Principle 7 is true Medicine. 
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