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ABSTRAK 
 
 

Marasmita, Eka Tila Maya. 2015. Hubungan Motivasi Ibu Bekerja Dengan 
Kunjungan Antenatal Care Di BPS Hanik Dasiyem Desa Banjarejo 
Kecamatan Kedungpring Kabupaten Lamongan. Pembimbing: (1) Ratih 
Indah K., S.ST., M.Kes. (2) Moh. Saifudin, S.Kep., Ns., S.Psi., M.Kes. 

 
Pemeriksaan kehamilan dilakukan guna mencegah kelainan dan komplikasi. 
Dalam hal ini motivasi ibu sangat berperan penting untuk meningkatkan 
keteraturan Antenatal Care. Berdasarkan survey awal yang dilakukan pada 
tanggal 09 April 2014 di BPS. Hanik Dasiyem dari 10 ibu hamil didapatkan 6 ibu 
hamil (60%) melakukan ANC teratur, 4 ibu hamil (40%) melakukan ANC tidak 
teratur. Masalah dalam penelitian ini adalah masih rendahnya ibu hamil yang 
belum periksa secara teratur. Oleh karena itu dilakukan penelitian yang bertujuan 
untuk mengetahui adakah hubungan antara motivasi ibu bekerja dengan 
kunjungan Antenatal Care. 
Desain penelitian menggunakan studi kolerasi. Populasi seluruh ibu hamil TM III 
sebanyak 40 orang. Sampel yang diperoleh sebanyak 37 ibu hamil, teknik 
pengambilan sampel dilakukan dengan cara simple random sampling, 
pengumpulan data menggunakan kuesioner tertutup. Setelah ditabulasi data yang 
ada dianalisis menggunakan uji koefisien kontingensi dengan α = 0,05. 
Hasil penelitian menunjukan lebih dari sebagian responden memiliki tingkat 
motivasi sedang (64,9%) sedangkan untuk keteraturan Antenatal Care diperoleh 
hampir seluruh responden melakukan kunjungan Antenatal Care secara teratur 
(81,9%). Melalui uji SPSS di dapatkan p = 0,000, C = 0,611, P < 0,05 H 1 
diterima yang artinya ada hubungan antara motivasi ibu bekerja dengan 
kunjungan Antenatal Care. 
Dari hasil penelitian diatas, perlunya petugas kesehatan untuk meningkatkan 
upaya penyuluhan tentang pentingnya Antenatal Care dan senantiasa memotivasi 
keluarga agar tetap mendukung ibu hamil dalam melakukan Antenatal Care. 
 
 
Kata kunci : Motivasi, Antenatal Care, Ibu Hamil 
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